COMUNE DI VALLECROSTA

Provincia di Imperia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

DEL 30/08/2006 N°

24

OGGLTTO: ASSUNZIONE DI N. | UNITA® DI PERSONALE
DALLA GRADUATORIA APPROVATA CON DELIBERAZIONE
DI GIUNTA COMUNALE N. 15 DEL 03.03.2005.

L’anno duemilasei addi trenta del mese di agosto, alle ore 13,30
nella sede Municipale di Vallecrosia, si & riunito la GIUNTA
COMUNALE che il Sindaco riferisce di avere convocato nei
modi ¢ termini di legge.
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Il sottoscritto  Segretaric Comunale
attesta che la presente deliberazione, =
norma dell’art. 124 del D.lgs 267/2000.
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Assiste 1l Segretario Com.le MUSUMARRA Dott.
FRANCESCO.

11 Sig. CROESE Dott. SILVANO - Sindaco — assume la
presidenza e constatata la validitd della seduta dichiara
aperta la discussione sulla pratica in oggetto.
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OGGETTO: assunzione di n° 1 unita di personale dalla graduatoria approvata con Deliberazione
di Giunta Comunale n® 15 del 3/3/2005.

LA GIUNTA COMUNALE

premesso che:

- con deliberazione della Giunta Comunale n°® 116 del 25/11/2004 ¢ stato deliberato, tra ’altro, di
indire apposita selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n® 2 posti di Agenti Polizia Municipale, cat. C - pos. ec. Cl;

- con deliberazione di Giunta Comunale n® 1 del 13/1/2005 & stata nominata la relativa
Commissione esaminatrice;

- con atto della Giunta Comunale n® 15 del 3/3/2005 é stato deliberato:

- di approvare integralmente i verbali e gli atti della selezione pubblica in oggetto, depositati presso
I'ufficio personale, unitamente alla graduatoria finale;

- di prendere atto che la normativa allora vigente (legge finanziaria 2005) imponeva a questo ente
un blocco incondizionato delle assunzioni, rimandando ad apposito Decreto (di futura emanazione)
stabilire le modalita concrete del blocco stesso ed i criteri per la riformulazione della dotazione
organica e del piano delle assunzioni;

- di disporre che I’assunzione dei vincitori sarebbe stata effetfuata solo se e quando le norme
legislative e regolamentari, nonché 1 conseguenti atti di interni di rideterminazione della dotazione
organica ¢ di programmazione delle assunzioni, lo avrebbero consentito;

visto che, con il D.P.C.M. 15 febbraio 2006 (Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 marzo 2006, n. 52), sono
stati finalmente fissati i criteri ed i limiti per le assunzioni di personale a tempo indeterminato per gli
annt 2005, 2006 e 2007 per gli enti locali, di cui all'articolo 2, commi 1 e 2, del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267, in attuazione dell'articolo 1, commi 93 e 98, della L. 30 dicembre 2004, n. 311.

rilevato che:

- la dotazione organica ed il piano triennale delle assunzioni del Comune di Vallecrosia, in
attuazione dei criteri stabiliti nel suddetto DPCM (art. 2), sone stati rideterminati con Deliberazione
della Giunta comunale n° 1 del 14/6/2006;

- per quanto riguarda le assunzioni, il DPCM in discorso dispone che [ Comuni con popolazione
superiore a 35.000 abitanti possono assumere nel limite del 25 per cento delle cessazioni dal
servizio verificatesi nel corso del triennio 2004, 2005 e 2006 (art. 5, comma 7) ... ai fini del calcolo
del costo delle cessazioni, si intendono per «cessazioniy quelle derivanti da estinzione del rapporio
di lavoro, riferentisi al personale a tempo indeterminato, con esclusione dei processi di mobilita
(art. 5, comma 8);

considerato che, per quanto riguarda questo Ente: - | ’




- il piano delle assunzioni, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n° 1 del 14/6/2006,
prevede, tra le altre cose, 1’assunzione gia nel corrente anao 2006 di n° 2 unita a tempo pieno di
Istruttori — Agenti di Polizia Locale in categoria C — Posizione economica di accesso C1,
- nel corso del triennio 2004, 2005 e 2006 si sono verificate le seguenti n° 4 cessazioni dal servizio
(con esclusione dei processi di mobilita):

- Carbone Giovanni (31/1/2006);

- Caridi Immacolata Angela (31/1/2006);

- Fullone Aldo (31/1/2006);

- Turati Elda (31/7/2006);

esaminata la consistenza organica dei singoli servizi in rapporto ai rispettivi carichi di lavoro e
ritenuto opportuno utilizzare la possibilita di effettuare n° | assunzione a tempo indeterminato (25%
di n® 4 cessazioni, come disposto dal suddetto DPCM) per incrementare i ruoli del personale in
servizio nresso I’Area di Vigilanza;

visto I'art. 48 del D.Lgs 267/2000 nonché gli artt. 27 ¢ seg dello Statuto comunale e ritenuta propria
la competenza in merito all*adozione del presente atto;

visto:

il D.1gs 267/2000 (Testo Unico Enti Locali);

- il D.gs 165/2001 (Testo Unico Pubblico Impiego),

- le norme dei vigenti CCNL per il personale del comparto “Regioni ed Enti Locali™;
- lo Statuto ed i Regolamenti Comunali:

- il Bilancio del corrente esercizio;

visti 1 pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione dal Responsabile di Ragioneria e dsi
Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’art, 49 comma 1 D.lgs 267/2000;

ad unanimita di voti espressi nei modi e termini di legge,

DELIBERA

1) di dare mandato all’Ufficio Personale di predisporre gli atti relativi all’assunzione della personz
prima classificata nella graduatoria finale della selezione pubblica, per titoli ed esami, finalizza‘a
alla copertura di n® 2 posti di Agente Polizia Municipale, cat. C, approvata con Deliberazione delia
Giunta Comunale n® 15 del 3/3/2005;

2) d1 dare atto che lo stanziamento in bilancio per la spesa relativa all’assunzione in discorso & stato
disposto in sede di programmazione triennale del fabbisogno del personale;

3) di dichiarare, vista I’urgenza, il presente atto ‘mmediatamente eseguibile, al sensi e per gli effett
dell’art. 134 confma 4 del D.lgs 267/2000.
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZTARIA

DECISIONE DELL'ORGANO DELIBERANTE
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