COMUNE DI VALLECROSIA

Provincia di Imperia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

DEL 28/06/2006 N° 6

OGGETTO: ASSU NZIONE A TEMPO DETERMINATO, MESI
TRE, DI N. 02 AGENTI DI POLIZIA LOCALE.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

[l sottoscritto  Segretario Comunale
attesta che la presente deliberazione, a
norma dell’art. 124 del D.lgs 267/2000,
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Comune il giorno 06/07/2006 vi rimarra
per 15 giorni consecutivi fino al giorno

21/07/2006.

L’anno duemilasei addi ventotto del mese di glugnu alle ore
13:30 nella sede Municipale di Vallecrosia, si & riunito la
GIUNTA COMUNALE che il Sindaco riferisce di avere
convocato nei modi e termini di legge.

Vallecrosia, li 06/07/2006
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CROESE DOTT. SILVANO Si == )

BIASI GEOM. ARMANDO == Si

TURONE GEOM. TEODORO Si ==

BALBIS GRAZIANO == Si

PERETTI GIANFRANCO Si ==

RONDELLI LUCIANA Si ==

Assiste il Segretario Com.le MUSUMARRA

DOTT.FRANCESCO,

Il Sig. CROESE DOTT. SILVANO - Sindaco — assume la
presidenza e constatata la validita della seduta dichiara
aperta la discussione sulla pratica in oggetto.
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OGGETTO: Assunzione a tempo determinato, mesi 3, di n® 2 agenti di Polizia Locale.

LA GIUNTA COMUNALE

premesso che il Servizio di Polizia Locale dell’Ente si ritrova altualmente in una situazione di
sottodotazione per quanto riguarda |’organico del personale in servizio;

visto che durante il periodo estivo il traffico, seprattulto nelle ore serali, aumenta notevolmente
rispetto agli altri periodi dell’anno;

senfito il Responsabile del Servizio di Polizia Locale circa I'insufficienza dell’attuale dotazione
organica a garantire il normale svolgimento del servizio;

considerato che tra gli obiettivi dell’ Amministrazione vi & quello di garantire la sicurezza dei
cittadini;

ravvisata la necessita di provvedere urgentemente all’assunzione a tempo determinato, per ahne,ﬁdé’?g\i
tre mesi. di n° 2 Agf‘.ﬂﬁ di Palizia f\/hluir‘i:‘mhs;;

tenuto conto che questo Ente: ' ""\wﬁ

- a seguito di apposita selezione pubblica per titoli ed esami, ha approvato una graduatoria di idonei
in figura professionale di “agente polizia municipale” — cat. C, pos. ec. C1 - da utilizzare per
eventuali assunzioni a tempo determinato (determinazione n® 777 del 27/11/2003);

- ha approvato una graduatoria per la selezione pubblica finalizzata alla copertura di n® 2 posti di
Agente Polizia Municipale, cat. C, pos. ec. C1 (deliberazione della Giunta comunale 1n° 15 del
3/3/2005);

dato atto che, come comunicalo dal Responsabile dell’ Area Vigilanza, nessuno degli idonei nelle
graduatorie di cui sopra ¢ disponibile a prestare servizio presso questo ente a tempo determinato per
i tre mesi del periodo estivo;

considerato che, data I'urgenza, non vi ¢ il tempo sufficiente per avviare ed espletare tutte le
procedure necessarie per la predisposizione di una nuova graduatoria di personale idoneo all’attivita
di Agente di Polizia Locale, in quanto un procedimento troppo lungo creerebbe gravi disservizi e
problemi nella sicurezza dei cittadini;

tenuto conto che ¢ pur sempre necessario che la professionalita richiesta dal profilo professionale in
questione sia debitamente accertata;

rilevato che esigenze analoghe all’attuale sono state soddisfatte, in passato, attingendo dalle
graduatorie degli idonei nei concorsi dei Comuni limitrofi:

sentito il Responsabile del Servizio di Polizia Locale circa I’opportunita di assumere, a tempo
determinato, due unitd di personale attingendone il nominativo dalla graduatoria recentemente
approvata dal Comune di Ventimiglia, unica graduatoria in corso di validita in cui vi siano Agenti
disporubill a prestare servizio temporanco presso il Comune di Vallecrosia, con il consenso del
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constatato che:

- le prime 4 persone classificate nella suddetta graduataria vengono assunte dal Comune di
Ventimiglia;

- il 5° classificato, Fantino Matteo, ed il 6° classificato, Sorriento Walter, sono disponibili
all’assunzione temporanca, per i tre mes estivi, presso il Comune di Vallecrosia;

dato atto che questo ente:
- 100 versa in situazione di disseslo;
- ha raggiunto gli obiettivi per il patto interno di stabilita fissati dalla legge finanziaria 2005;

visto:

- i1 D.lgs 267/2000 (Testo Unico Enti Locali);

- il D.lgs 165/2001 (Testo Unico Pubblico Impiego);

- le norme dei vigenti CCNL per il personale del comparto “Regioni ed Enti Locali™;
- lo Statuto ed i Regolamenti Comunali:

- il Bilancio ed il piano Esecutivo di Gestione del corrente esercizio;

visti i pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione dal Responsabile di Ragioneria e dal
Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’arl. 49 comma 1 D.lgs 267/2000

»ad unanimita di voti espressi nei modi e termini di legge;
£
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1) di assumere a tempo determinato, in qualita di Agenti di Polizia Locale - cat. C, pos. ec. Cl — i
Sigg.ri Fantino Matteo e Sorriento Waller, classificati rispctivamente al 5° e 6° posto nella
graduatoria recentemente approvata dal Comune di Ventimiglia (trasmessa via Fax in data 8/6/2006
al Comando di Polizia Locale del Comune di Vallecrosia);

2) che detta assunzione abbia la durata di mesi 3, dal 1/7/2006 al 30/9/2006;

3) di dare atto che la relativa spesa, di complessivi Euro 13.921,00, trova coperiura nei seguenti
Interventi del Bilancio di previsione in carso e Capitoli del PEG:

Int. 1.03.01.01  Cap.200  “Stipendi ed altri assegni fissi al personale”™ Euro  10.201,00
Int. 1.03.01.01 Cap. 201 “Oneri riflessi™ Euro  2.850,00
Int. 1.03.01.07 Cap. 215 “Imposte e tasse IRAP": Euro 870,00

4) di dichiarare, vista Purgenza, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli cffetti
dell’art. 134 comma 4 del D.lgs 267/2000.

I_l,Seg"Lta (l Comunale
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