COMUNE DI VALLECROSIA

Provincia di Imperia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

DEL 31/07/2013 N° 24

OGGETTO: PROROGA DELL’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI N° 1 AGENTE DI POLIZIA LOCALE.

L’anno DUEMILATREDICI addi TRENTUNO del mese di
LUGLIO, alle ore 13:00 nella sede Municipale di Vallecrosia, si
¢ riunita la GIUNTA COMUNALE, convocata nei modi e termini
di legge.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto  Segretario Comunale
attesta che la presente deliberazione, a
norma dell’art. 124 del D.Igs 267/2000,
¢ stata pubblicata all’albo pretorio del
Comune il giorno 08.08.2013 e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi fino al
giorno 23.08.2013.

Vallecrosia, 1i 08.08.2013

11 Segretario Comunale
f.to - CITINO ZUCCO Dott. FRANCESCO -

Estremi di esecutivita

ASSESSORI Presenti Assenti
GIORDANO Ing. FERDINANDO Si ==
VICHI Dott. MAURIZIO Si ==
PAOLINO EMIDIO Si ==
CHIAPPORI GIO BATTA Si ==
BARRA MONICA == Si
4 1

Assiste il Segretario Com.le CITINO ZUCCO Dott.

FRANCESCO.

I Sig. GIORDANO Ing. FERDINANDO - Sindaco —
assume la presidenza e constatata la validita della seduta
dichiara aperta la discussione sulla pratica in oggetto.

La presente deliberazione ¢ divenuta
esecutiva per decorrenza dei termini
di pubblicazione di cui all’art. 134 —
¢ 3 — del D. Lg. 18.08.2000 N. 267
il

Vallecrosia, li

Il Segretario Comunale
- CITINO ZUCCO Dott. FRANCESCO -




OGGETTO: proroga dell’assunzione a tempo determinato di n° 1 Agente di Polizia Locale.
LA GIUNTA COMUNALE

premesso che con atto del Commissario Straordinario con 1 poteri della Giunta Comunale n°
10/2013 ¢ stato deliberato, tra 1’altro, di assumere a tempo determinato, in qualita di Agente di
Polizia Locale - cat. C, pos. ec. C1 —n° 1 unita di personale attingendone il nominativo mediante lo
scorrimento della graduatoria del Comune di Ventimiglia trasmessa a questo Ente in data
27/3/2013;

rilevato che, a seguito di tale deliberazione, ¢ stato assunto in servizio il Sig. Angilella Salvatore
(Determinazione n° 30/Pers./2013), con scadenza del contratto in data 31/07/2013;

visto che detto personale ¢ stato assunto per garantire la sicurezza dei cittadini nonostante
I’insufficienza dell’attuale dotazione organica a garantire il normale svolgimento del servizio di
Polizia Municipale;

considerato che tale situazione persiste tutt’oggi, nonostante 1’assunzione a tempo determinato di
un nuovo ulteriore Agente per il periodo estivo (Sig. Tinelli Alfredo, assunto a seguito della
Deliberazione di Giunta Comunale n° 8/2013);

sentito il responsabile dell’Area di Vigilanza, il quale ravvisa I’assoluta necessita di prorogare il
dipendente in scadenza per almeno altri tre mesi;

ritenuto che la proroga dell’assunzione in oggetto sia assolutamente necessaria per garantire servizi
indispensabili per la collettivita, tra cui il mantenimento dell’ordine pubblico e la sicurezza, cio
indipendentemente dal fatto che si incrementino le spese relative al personale, per le quali ¢
comunque garantita I’adeguata copertura in bilancio;

visto I’art. 48 del D.Lgs 267/2000 nonché gli artt. 27 e seguenti dello Statuto comunale e ritenuta
propria la competenza in merito all’adozione del presente atto;

visto:

- il D.gs. 267/2000 (Testo Unico Enti Locali);

- il D.gs. 165/2001 (Testo Unico Pubblico Impiego);

- le norme dei vigenti CCNL per il personale del comparto “Regioni ed Enti Locali”;
- lo Statuto ed i Regolamenti Comunali;

- idocumenti contabili e programmatici in corso;

visti i pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione dal Responsabile di Ragioneria e dal
Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’art. 49 comma 1 D.Igs 267/2000

ad unanimita di voti espressi nei modi e termini di legge,



DELIBERA

1) di prorogare fino al 31/10/2013 I’assunzione a tempo pieno e determinato del Sig. Angilella
Salvatore, Agente di Polizia Locale in categoria C, posizione economica C1;

2) di dare atto che la relativa spesa trova copertura nei seguenti Interventi del Bilancio Preventivo e
Capitoli del Piano Esecutivo di Gestione:

Int. 1.03.01.01 Cap.200  “Stipendi ed altri assegni fissi al personale’:
Int. 1.03.01.01 Cap.201  “Oneri riflessi”:
Int. 1.03.01.07 Cap. 215 “Imposte e tasse IRAP”:

3) di dare mandato al competente ufficio personale di predisporre e sottoscrivere il contratto
individuale di lavoro osservando le norme della vigente legislazione e dei vigenti Contratti Collettivi
Nazionali del Lavoro;

4) di dichiarare, vista I’urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti

dell’art. 134, comma 4, del D.Igs. 267/2000.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
f.to Ing. FERDINANDO GIORDANO f.to Dott. FRANCESCO CITINO ZUCCO




