COMUNE DI VALLECROSIA

Provincia di Imperia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

DEL 28/12/2007 N° 102

OGGETTO: MODIFICA DEL RAPPORTO DI LAVORO, DA
TEMPO PARZIALE A TEMPO PIENO, DELLA DIPENDENTE
MARANDO ALESSANDRA.

L’anno duemilasette addi ventotto del mese di dicembre, alle
ore 13,30 nella sede Municipale di Vallecrosia, si & riunita la
GIUNTA COMUNALE che il Sindaco riferisce di avere
convocato nei modi e termini di legge.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoseritto Segretario Comunale
attesta che la presente deliberazione, a
norma dell’art. 124 del D.lgs 267/2000,
¢ stata pubblicata all’albo pretorio del
Comune il giomo _A0 . 04. 23008 ¢
vi rimarra per 15 giorni consecutivi fino

al giomo 2 5. O0A. 200
Vallecrosia, Ii 40. 04. 2008

Assenti

ASSESSORI Presenti Estremi di esecutivita
CROESE DOTT. SILVANO Si ==
BIAST GEOM. ARMANDO == Si
TURONE GEOM. TEODORO Si ==
BALBIS GRAZIANO Si ==
PERETTI GIANFRANCO Si =
RONDELLI LUCIANA == Si
4 2
Assiste il Segretario Com.le MUSUMARRA Dott.
FRANCESCO.

11 Sig. CROESE Dott. SILVANOQ - Sindaco — assume la
presidenza ¢ constatata la validita della seduta dichiara
aperta la discussione sulla pratica in oggetto.




OGGETTO: modifica del rapporto di lavoro, da tempo parziale a tempo pieno, della dipendente
Marando Alessandra.

LA GIUNTA COMUNALE

premesso che con atto della Giunta Comunale n° 31 del 4/10/2006 ¢ stato deliberato di autorizzare
la trasformazione del rapporto di lavoro, da tempo pieno a tempo parziale, della dipendente
Marando Alessandra (Collaboratore Amministrative in categoria B, posizione giuridica B3, ex 5°
', Qualifica Funzionale), secondo la seguente articolazione oraria nel corso della settimana, per un
|5 fotale di I8 ore: Lunedi, Mercoledi, Giovedi e Venerdi, dalle ore 8.30 alle ore 13.00, senza
=/ Messibilita;

visto che la dipendente in oggetto ha formalmente chiesto la trasformazione del proprio rapporto di
lavoro da tempo parziale a tempo pieno a decorrere dal 01/01/2008 (comunicazioni prot. 12910 del
26/10/2007 e 15150 del 17/12/2007);

rilevato che, ai sensi dell’art. 4 comma 14 del CCNL 14/9/2000 comparto Enti Locali “I dipendenti
con rapporto di lavoro a tempo parziale hanno diritto di tornare a tempo pieno alla scadenza di un
biennio dalla trasformazione, anche in soprannumero oppure, prima della scadenza del biennio, a
condizione che vi sia la disponibilita del posto in organico.”,

considerato che:

- non ¢ ancora trascorso un biennio dalla trasformazione a tempo parziale del precedente rapporto di
lavoro a tempo pieno della dipendente Marando;

- nell’attuale dotazione organica (approvata con deliberazione della Giunta Comunale n® 61 del
20/7/2007, successivamente modificata con deliberazione della Giunta Comunale n® 89 del
5/12/2007) vi ¢ la disponibilita per il posto in discorso;

sentito 1] Direttore Generale, 11 Responsabile Area Finanziaria e il Respon_sabi'ie Servizio Tributi in
merito a quanto in oggetto;

ritenuto che la trasformazione del rapporto di lavoro della dipendente Marando Alessandra a tempo
pieno, secondo quanto dalla stessa proposto, sia conforme ad una migliore organizzazione degli
uffici e dei servizi per lo svolgimento delle atfivita istituzionali dell’Ente;

visto I'art. 48 del D.lgs 267/2000 e ritenuta propria la competenza in merito all’adozione del
presente atto;

visto:

- il D.Lgs 165/2001 (Testo Unico Pubblico Impiego);

- il D.Lgs 267/2000 (Testo Unico Enti Locali);

- lo Statuto ed i Regolamenti Comunali;

- la Relazione Previsionale e Programmatica, il Bilancio Pluriennale, il Bilancio preventivo ed il
Piano Esecutivo di Gestione in corso;

visti i pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione dal Responsabile di Ragioneria e dal
Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’art. 49 comma 1 D.1gs 267/2000;




DELIBERA

1) di autorizzare la trasformazione del rapporto di lavoro, da tempo parziale a tempo pieno, della
dipendente Marando Alessandra (Collaboratore Amministrative in categoria B, posizione giuridica
B3, ex 5* Qualifica Funzionale), secondo quanto dalla stessa richiesto;

2) che la trasformazione del rapporto di lavoro in oggetto decorra dal giormo 01/01/2008;
3) di dare mandato all’Ufficio Personale di predisporre ghi atti relativi alla modifica di cui sopra;
4) di dare atto che la spesa relativa all’utilizzo di cui al punto precedente trova copertura nei

seguenti interventi del bilancio di previsione in corso € capitoli del piano esecutivo di gestione, in
conformita al vigente piano triennale della assunzioni:

Intervento Bil. | Cap. PEG | Descrizione
1.01.04.01 140 Stipendi
1.01.04.01 141/100 | Oneri riflessi
1.01.04.07 147 IRAP

5) di dichiarare, vista l'urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi ¢ per gli effetti
dell’art. 134 comma 4 del D.1gs 267/2000.

11 retarig Comunale
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Al Sindaco
COMUNE DI VALLECROSIA Dott. Silvano Croese
Prot. Gen. 0012?910 Al Segretaric comunale
gata gﬁg %/300 Dott. Francesco Musumarra
ategoria.
Classe. 08

Al Responsabile area finanziaria
Dott. Fausto Galimberti

Al Funzionario responsabile
Ufficio Tributi
Sig. Marina Capaccio

Loro sedi
OGGETTO: DOMANDA DI TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA g :
TEMPO PARZIALE A TEMPO PIENO. 8
I.u'\_r
(72]

La sottoscritta MARANDO ALESSANDRA, dipendente del comune di Vallecrosia, attualmente in
servizio presso 1'Ufficio Tributi del Comune di Vallecrosia in qualita di collaboratore

amiministrativo con contratto part time, con la presente

CHIEDE

la trasformazione del proprio rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno.

La richiesta, per la quale si auspica l’accoglimento in tempi brevi, cosi da applicare il nuovo
contratto a partire dal mese di novembre 2007, & dettata dalla possibilita della sottoscritta di tornare
all’orario di lavoro a tempo pieno.

Restando in attesa di positivo riscontro, si ringrazia e si porgono distinti saluti.

Vallecrosia 1i 25/10/2007 Alessandga Marando

sl presenle




STIUNE DI VALLECROSIA

/ W% ' Al Sindaco del Comune di Vallecrosia =
17 mc. 2037 Dott. Silvano Croese %
ARRI vO l Al Segretario comunale %

T L L Dott. Francesco Musumatra

Al Responsabile area finanziaria
Dott. Fausto Galimberti

COMUNE DI VALLECROSIA

Prot. Gen. 0015150 E p.c. Al Funzionario responsabile
Data 17/12/2007 Ufficio Tributi
Categoria. 01 Sig. Marina Capaccio
Classe. 08
Loro sedi g
ZE
OGGETTO: DOMANDA DI TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA §
TEMPO PARZIALE A TEMPO PIENO. =
&
&
La sottoscritta MARANDO ALESSANDRA, dipendente del comune di Vallecrosia, in servizio §‘_
@

presso I’Ufficio Tributi in qualitd di collaboratore amministrativo, attualmente con contratto part
time dal 06/10/2006, facendo seguito a precedente analoga richiesta di trasformazione del proprio
contratto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno, recante numero di protocollo 12910
consegnata 1n data 25/10/2007 , ed alla quale non & stata data alcuna risposta

CHIEDE
ai sensi dell’art. 4 c. 14 del CCNL integrativo, 14/09/2000 la trasformazione del proprio rapporto di
lavoro da tempo parziale a tempo pieno a decorrere dall’ 01/01/2008.

Restando in attesa di positivo riscontro, si ringrazia e si porgono distinti saluti.

Vallecrosia li 17/12/2007 Alessandra Marﬁ{;‘
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