COMUNE DI VALLECROSIA

Provincia di lmperia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

DEL 30/05/2007 N° 38

OGGETTO: CONCESSIONE DI UN PERIODO DI

ASPETTATIVA AL DIPENDENTE LUCIANT LUCA.

Lanno duemilasette addi trenta del mese di m maggio, alle ore
13,30 nella sede Municipale di Vallecrosia, si ¢ riunita la
GIUNTA COMUNALE che il Sindaco riferisce di avere
convocato nei modi e termini di legpe.

ATTESTATO DL PUBBLICAZIONE
[l sottoscritto  Segretario  Comunale
attesta che la presente deliberazione, a
norma dell’art. 124 del D.lgs 267/2000,
¢ stata pubblicata all’albo pretorio del
Comune il giorno 04 . OG. 200T
¢ vi rimarra per 15 g;ornl comecunvt

fino al giorno /i 9 01’ ; KQO T‘
Vallecrosia,lj"O(\iLOG . Q,GQ‘%

1l Segretario Generale
WIS I FRANCESCO -

Estremi di esecutivita

ASSESSOR[ Present) Assent
CROESE DOTT. SILVANOQO Si ==
BIAST GEOM. ARMANDO Si ==
TURONE GEOM. TEODORO Si —
BALBIS GRAZIANO Si —
PERETTI GIANFRANCO Si ==
RONDELLI LUCIANA Si ==
6 0

Assiste il Segretario Com.le MUSUMARRA Doti.
FRANCESCO,

Il Sig. CROESE Dott. SILVANO - Sindaco — assume la
presidenza e constatata la validita della seduta dichiara
aperta la discussione sulla pratica in oggetto. C

CMUNE D! .‘7"’1 ECROSIA

}l“ “‘4'\




OGGETTO: concessione di un periodo di aspettativa al dipendente Luciani Luca
LA GIUNTA COMUNALE

premesso che tra il personale in servizio, con contratio di lavoro 4 tempo indeterminato, figura il
Sig. Luciani Luca, Istrutiore Tecnico Geometra) — categoria C1 (ex 6° g £ , assunto presso gli

| : g ! p g
uffici dell” Area Tecnica in data 31/12/2001: e

visto che il dipendente comunale in oggetto ha chiesto che gli venga concesso, a far data d&liT \
1/6/2007, per la durata di 12 mesi, un periodo di aspettativa per esigenze personali (comunicazione "
prot. gen. n° 5390 del 2/5/2007);

considerato che, ai sensi della vigente normativa, “a/ dipendente con rapporto di lavero a lempo
indeterminato, che ne faccia formale e motivaia richiesta possono essere concessi, compatibilmente
con le esigenze organizzative o di servizio, period] di aspettativa per esigenze personali o dj
Jamiglia, senza reiribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, per una durala complessiva di
dodici mesi in un triennio de fruirsi al massino in due periodi” (art. 11 CCNL 14/9/2000 compario

Enti Locali);
sentito il parere del responsabile dell’ Area Tecnica in merito a quanto in oggetio;

tenuto conto che ¢ in fase di ridefinizione I’attuale struttura organizzativa del personale dipendente,
nell’ambito della quale si adotteranno gli opportuni accorgimenti per sopperire alla sospensione del
rapporto di lavoro in oggetto;

ritenuto che nulla osti alla sospensione del rapporto di lavoro del dipendente Luciani Luca, secondo
quanto dallo stesso proposto:

visto:

- il D.Lgs. n® 267/2000 (Testo Unico Enti Locali);

- UI'DLgs n® 165/2001 (Testo Unico Pubblico Impiego),

- le norme dei vigenti CCNL per il personale del comparto “Regioni ed Enti Locali”:
- lo Statuto ed i Regolamenti Comunali: '

visto il parere favorevole espresso, sulla proposta di deliberazione, dal Responsabile del Servizio
interessato, ai sensi dell’art. 49 comma | D.lgs 267/2000;

ad unanimita di voti espressi nei modi ¢ termini di legge,
DELIBERA

1) di concedere al dipendente Luciani Luca (Istruttore Tecnico in categoria C, posizione giuridica
Cl, ex 6" Qualifica Funzionale) un periodo di aspeftativa per motivi personali (ai sensi dell’art, 11
CCNL 14/9/2000 comparto Enti Locali) della durata di 12 mesi, a far data dal 1/6/2007:




2) di dare atto che la presente deliberazione non comporta aleun impegno di spesa o diminuzione dj
entrata per I'Ente;

3) di dichiarare, vista I"urgenza, il presente atto immediatamenie escguibile, ai sensi e per gli effett
dell’art. 134 comma 4 del D 1gs 267/2000.

‘omunale




